Lions-Quest Canada/Thrive!

Lions-Quest est un organisme international a but non lucratif dont le mandat est « d’offrir
un leadership, des connaissances et des ressources permettant de faire en sorte que les
jeunes soient en santé, compétents et forts de caractere. »

Les programmes de Lions-Quest sont fondés sur le concept qui veut que les enfants doivent
adopter des comportements sains, une bonne capacité a communiquer et a résoudre les
problemes et la capacité a établir des liens solides afin de devenir des adultes accomplis. Les
programmes sont congus pour enseigner aux jeunes les aptitudes a la vie quotidienne et au
civisme grace a un environnement stable et bienveillant.

Les programmes de Lions-Quest font la promotion des valeurs fondamentales comme la
loyauté, le respect, le sens des responsabilités et les relations harmonieuses avec autrui.
L'objectif de ce programme est d’aider les éleves a découvrir les roles positifs qu’ils

peuvent jouer dans la société, tout en renforgant les comportements sociaux positifs et en
développant les compétences civiques essentielles. Le programme offre aux enseignants une
formation de deux jours en cours d’emploi, des cahiers sur le programme ainsi que d’autre
matériel. Les activités d’apprentissage décrites dans les cahiers peuvent étre intégrées

a la journée scolaire et sont habituellement enseignées dans le cadre des programmes
d’éducation sur la santé et la vie active et des programmes de langue.

Programme sur les compétences pour la croissance de Lions-Quest

Le programme sur les compétences pour grandir est offert aux éleves de la maternelle
jusqu’a la 5¢ année. Il traite principalement des compétences touchant quatre grands themes,
dont la responsabilité, le bon sens, 'autodiscipline et le respect des autres. Les six unités
thématiques sont les suivantes :

 Favoriser 'établissement d’une communauté scolaire
* Grandir comme groupe
* Prendre des décisions positives
» Etablir des objectifs d’entraide collective
* Grandir sans drogue
* Célébrer les contributions de chacun.
Programme sur les compétences pour I’adolescence de Lions-Quest
Le programme de compétences pour les adolescents est offert aux éleves de la 6° a la

8¢ année et il vise principalement 1'établissement d’un partenariat de soutien entre les
parents, 'école et la communauté. Il comprend neuf unités :

e Le début de I'adolescence — Le parcours de 'adolescence
* Développement de la confiance en soi et des aptitudes a la communication

e Apprentissage de I'engagement communautaire
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* Gestion positive des émotions

e Amélioration des relations avec les pairs

* Renforcement des relations familiales

* Choix sains

+ Etablissement d’objectifs en matiere de vie saine

* Récapitulation : Accroitre son potentiel.
Programme sur les compétences a I’action de Lions-Quest
Le programme des compétences a I'action est congu pour les éleves de la 9¢ a la 12° année.
Il s’appuie sur la théorie qui veut que les jeunes peuvent jouer des roles importants et actifs
face aux problemes qui les touchent. Il permet d’acquérir des aptitudes a la vie quotidienne

et au civisme en dehors de la salle de classe et d’apprendre 'entraide collective par
l'intermédiaire de ’école. Le programme comporte quatre éléments :

* Favoriser l'établissement d’une communauté d’apprenants
* Explorer la responsabilité personnelle et sociale
* Entreprendre un projet ou un stage

* Evaluer les attentes relatives a I'entraide collective et en discuter.

Renseignements

Thrive!

1C - 180 Frobisher Drive
Waterloo (Ontario) N2V 2A2
Téléphone: 1-800-265-2680
Télécopieur : 519-725-3118

Site Web connexe

<http://www.thrivecanada.ca>

Publications connexes
Skills for Action. Newark (OH), Quest International, 1995.

Skills for Adolescence, Fourth Edition. Newark (OH), Quest International, 2001.

Skills for Growing, Second Edition. Newark (OH), Quest International, 1998.
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